
PATRIARCAT ET CAPITALISME  

DEUX ORGANISATIONS DE LA SOCIETE ETROITEMENT LIEES 
 

77% d'emplois à temps partiel, 52% de retraités, 58% payées au SMIC 

Une femme sur deux réduit son temps de travail à l'arrivée d'un enfant. 

Le dictionnaire Larousse définit ces deux mots par ; 

Le patriarcat est une forme d'organisation sociale dans 

laquelle l'homme exerce le pouvoir dans le domaine 

politique, économique, religieux, ou détient le rôle dominant 

au sein de la famille, par rapport à la femme. 

Le capitalisme; statut d'une société humaine caractérisée par 

la propriété privée des moyens de production et leur mise en 

œuvre par des travailleurs qui ne sont pas propriétaires. 

Le patriarcat dans l'histoire 

Si le patriarcat semble venir de la nuit des temps (les 

historiens n'ont pas défini une période précise), le capitalisme 

est apparu bien plus tard. 

Toute l'étude des rapports homme femme dans l'histoire 

prouve cette domination et l'infantilisation de la femme. 

Mis à part quelques personnalités féminines en grandes parties dues à leur naissance dans de 

riches et puissantes familles ou par leurs divers talents comme l'érudition, l'histoire ne met jamais 

des femmes au premier plan. 

Quant à la vie de la majorité d'entre elles, l’histoire ne s'est très peu intéressée à leurs conditions 

mais on peut affirmer quelles ont subi le joug paternel, marital et des maitres de la société. 

En 2025 158 femmes auraient été victimes de féminicides dont 91 tuées par leur ou ex conjoint. 

Le code civil (1804) de Napoléon a confirmé dans la loi cet état de fait. 

Nous pouvons aussi ajouter la discrimination dans l'éducation. Les garçons ont bénéficié d'écoles 

primaires en 1833 alors que la majorité des filles a attendu la loi Ferry en 1882. Il a également fallu 

attendre 1944 pour le droit de vote des femmes ou les années 1960 pour la contraception et la fin 

de l'autorisation paternelle ou maritale pour accomplir certains actes de la vie comme ouvrir un 

compte en banque ou acheter un bien. Les années 1970 ont été marqué par des luttes féminines 

pour leur émancipation comme le droit à l'avortement ou la possibilité d'entrer dans des 

professions ou des écoles destinées soi-disant aux hommes. Puis est venu la loi sur la parité qui 

reste encore à confirmer dans les faits. 

• Au 19ème siècle 41% de la population féminine ne sait pas signer son nom contre 25% 

des hommes. 

• Aujourd’hui les femmes représentent 36% des députées et sénatrices, 45%, des 

conseillères municipales, 20 % des maires et 2 conseillères départementales sur 10. 
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Le capitalisme est vraiment apparu au 17 siècle avec la création des manufactures souvent 

royales, sorte d'usine ou on fabriquait un produit de consommation de A à Z ; manufacture des 

Gobelins (tapisserie) de Sèvres (porcelaine) ou des glaces ancêtre de Saint Gobain. 

Avec les inventions du 18ème siècle, machine à vapeur, métier à tisser Jacquard ….et plus tard la 

maitrise de l'électricité..., la concentration des capitaux financiers a produit des usines plus 

importantes. L’exploitation des minerais comme le charbon dans le nord ou les mines de fer dans 

l'est ont permis à de grands groupes industriels de se développer. L'exploitation de la main 

d'œuvre ouvrière hommes, femmes, enfants a atteint un niveau sans précédent. Le 19ème siècle a 

été le siècle le plus déplorable pour les femmes. Ces conditions de vie misérable ont conduit 

certaines à revendiquer de meilleurs salaires, des conditions de travail plus décentes...Des 

syndicats ouvriers se sont constitués à partir de 1884 (loi sur l'autorisation des syndicats) et 

confédérés à la CGT en 1895.  

Ce combat continue 

Le patriarcat sert le capitalisme. 

Le capitalisme s'est inspiré du patriarcat pour réguler et contrôler une société divisée en classes. Il 

tire profit du travail des hommes et des femmes et exploite encore plus les femmes : 

• un salaire plus bas pour un même travail (écart pouvant aller jusqu'à 24%). 

• des emplois à temps partiel, plus de chômage, cloisonnement dans des professions dites 

féminines et souvent sous payées. 

• non reconnaissance du travail domestique reposant encore majoritairement sur les 

femmes, harcèlement et violences sexistes au travail comme dans la société. 

• retraites inférieures de 42% et les différentes réformes ont aggravé la situation. 

• les carrières hachées par le temps partiel ou la disponibilité pour élever les enfants. Il faut 

travailler plus longtemps pour obtenir les trimestres nécessaires. 

En 2022 les femmes représentent : 

• 97,7% des aides à domicile, aides ménagères et assistantes 

maternelles 

• 90,4% des aides soignantes, 87,7% des infirmières, sages femmes 

• 97,6% des secrétaires et 94,3% des employées de maison 

• 9 travailleuses sociales sur 10  

Lutter contre le capital c'est lutter contre toutes les dominations et 

discriminations dont le patriarcat. Il affecte la moitié de l’Humanité : 

sachant que les femmes peuvent être concernées par plusieurs formes 

de discriminations : sexisme, racisme, homophobie, handicap ; etc... 

Ce long combat que mène la CGT depuis longtemps, n’est pas dirigé 

contre les hommes car nous savons combien coutent les divisions. 

Ensemble, luttons contre toutes les inégalités 

que porte le capital ! 


